
 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zwei 

Mitarbeiterin / Mitarbeiter für unsere Küche 
Flexibles Beschäftigungsausmaß 

 

Unser Wunschprofil: 

 Teamfähigkeit, Engagement, Belastbarkeit 

 selbstständiges, sicheres Arbeiten 

 Interesse im Umgang mit Lebensmitteln 

 abgeschlossene Berufsausbildung als Köchin/Koch von Vorteil 

 

Unser Angebot: 

 geregelte Arbeitszeiten 

 gutes Betriebsklima 

 abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeiten 

 

Sollten Sie noch unentschlossen sein, so stehen wir Ihnen für ein informatives 

Gespräch gerne zur Verfügung. Gerne bieten wir auch einen Schnuppertag an. 

 

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeinde- 

Vertragsbedienstetengesetzes in der jeweils gültigen Fassung bzw. der am BKH Lienz 

geltenden Hausordnung zuzüglich der vom Gemeindeverband beschlossenen Zulagen. 

Das Mindestentgelt bei Vollbeschäftigung beträgt 2.005,60. Auf § 7 des 

Landesgleichbehandlungsgesetzes wird hingewiesen.  

 

Bewerbung an: 

A.ö. Bezirkskrankenhaus Lienz 

Emanuel von Hibler-Straße 5 

A-9900 Lienz 

personal@kh-lienz.at  

www.kh-lienz.at 

 

Bgm. Dr. Andreas Köll e.h. 

Obmann des Gemeindeverbandes Bezirkskrankenhaus Lienz 
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